
Interno

Casos de evolução

APP2C Softwares 

Tecnologia na gestão da saúde 
e segurança do trabalhador

Marta Nogueira é natural de Três Rios, município do
estado do Rio de Janeiro, e graduada em Tecnologia da
Informação. Em 2000, ingressou como analista de
sistemas na TV Integração, afiliada da TV Globo em Juiz
de Fora (MG). Com o nascimento de Yasmin e Felipe,
respectivamente em 2002 e 2005, sentiu a necessidade
de ter mais tempo para se dedicar à família. “Viajava
muito e estava difícil conciliar os desafios da maternidade
trabalhando em tempo integral”. Com sua vasta
experiência em sistemas, percebeu que omercado passou a
demandá-la cada vez mais. Com a maternidade, vieram
muitas reflexões e Marta se viu diante do dilema de
conciliar qualidade de vida e tempo para a família com
a sua atuação profissional.

Marta Nogueira, empresária da APP2C 
Softwares.
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Solidificando a base

Marta relata que viu a possibilidade de empreender prestando
serviços para diversas companhias. Precisava tomar uma decisão
sobre sua vida profissional e achou que aquele era o momento de
arriscar. Em 2008, Marta pediu demissão e abriu sua empresa, já
com dois contratos. Os maiores desafios foram gerenciar o tempo e
o seu papel como mulher, esposa, mãe, filha e profissional em
busca de qualidade de vida. “Queria ter liberdade para escolher
como e quando trabalhar. Aproveitei o momento e parti para a
carreira solo”.

Em 2012, seu marido, que atuava como gerente de Tecnologia de
Informação de uma grande mineradora, foi demitido. Marta
identificou a oportunidade de ele agregar conhecimento ao negócio, e
Rafael decidiu iniciar uma nova jornada profissional ao lado de sua
esposa. A entrada dele trouxe excelentes resultados, pois a empresa
cresceu mais de 100% em faturamento e número de clientes, e
precisaram contratar novos funcionários.

Após diversas análises de mercado, em
dezembro de 2021, nasceu a APP2C Softwares,
com seu principal produto – o Medicop, sistema
de gestão de medicina organizacional. A empresa é
uma das primeiras startups brasileiras beneficiadas
com o Inova Simples, programa do governo federal,
conforme LC 167/2019, que simplifica a formalização
de empresas inovadoras.

Em 2020, durante a pandemia, Marta refletia sobre uma demanda:
apesar de ter sua empresa, sentia necessidade de ter um produto
próprio – e não trabalhar somente com sistemas de terceiros. Ficou
curiosa para saber como funcionava uma startup no Brasil. Fez
diversas pesquisas e aprendeu que essas empresas nascem para
solucionar uma “dor” de mercado. Com base em sua experiência
com sistemas na área de recursos humanos e com o advento do
eSocial, identificou que as empresas precisavam de assessoria na
área de medicina e segurança ocupacional.
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Crescimento à vista

Marta e Rafael perceberam que a
startup precisava de aporte para
crescer. Assim, com a chegada do
novo sócio, Geraldo, foram feitos
investimentos para melhorar a
qualidade de serviços, infraestrutura,
sistemas e segurança de dados.
Com isso, o Medicop está presente
em quatro estados e possui uma
base de 1.500 vidas.

MediCop – principal produto da empresa

Em 2022, a startup aproveitou
as oportunidades e participou
como expositora do Rio Innovation
Week (RIW), o maior evento de
tecnologia e inovação da América
Latina e da Mercopar (RS). Marta
ainda foi palestrante do Startup
Day, inspirando jovens universitários
e também passou a fazer parte
do Grupo Líder, e da Bee Valey,
comunidade do ecossistema de
inovação do Centro-Sul.

Participar do RIW rendeu a
captação de um dos principais
clientes, a Federação do Comércio
do Amazonas, que passou a
oferecer o Medicop para as
empresas associadas.

Buscando aprimoramento, no início de 2022, Marta procurou o
Sebrae e participou do Projeto Startup Win Operação e Tração, com
várias consultorias e capacitações. “Aprendi muito, aprimorei vários
processos e revi a estratégia de captação de clientes. O projeto abriu
portas para a nossa empresa crescer”.

APP2C Softwares 
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Qualidade de vida e empreendedorismo:
um casamento possível

Após ter trilhado um caminho de muito esforço, estudo e dedicação,
Marta reflete sobre o dilema inicial de ter mais tempo para conciliar o
trabalho com a família: “Tinha a ilusão de que, como empreendedora,
eu teria mais tempo. Hoje, vejo que empreender não tem essa
questão de ter tempo, mas de ter autonomia para gerenciá-lo”.

Para quem deseja empreender, ela aconselha a buscar orientações no
Sebrae – primeiro, é necessário buscar informações sobre o mercado,
para, depois, se lançar nele. Para ela, é muito gratificante saber que é
capaz de oferecer uma solução diferenciada. “Hoje, sinto que estou no
caminho certo. Tenho vontade de continuar empreendendo e crescer
cada vez mais. Quero aprender sempre e o que mais me motiva é
compartilhar todo o meu conhecimento com a sociedade”.

Sobre o protagonismo feminino na área tecnológica, ambiente
predominantemente masculino, Marta diz: “Nunca deixei me intimidar.
Minha prioridade sempre foi mostrar meu conhecimento. Já tive muita
dificuldade nesse ambiente, mas não colocava como barreira. Sempre
busquei meu lugar ao sol”. O Medicop é prova disso: não só melhora a
qualidade, como ilumina a vida de quem beneficia.

Marília de Sant’Anna Faria trabalha no Sebrae desde 1999. Atualmente,
está na Gerência de Projetos, Coordenação de Negócios Tecnológicos e
Inovadores, como Gestora dos projetos Sebrae Startup Win Ideação e
Sebrae Startup Win Operação e Tração. É Doutora em Ciências
Ambientais (UERJ), Mestre em Projetos Sociais (FGV) e graduada em
Administração. Marília escolheu escrever sobre a empresa APP2C
Softwares pelo protagonismo feminino na gestão tecnológica, além do
destaque no programa de pré-aceleração Sebrae Startup Win Operação
e Tração, prospectando novos clientes, fechando contratos em quatro
estados e atuando como voluntária no ecossistema de tecnologia e
inovação do estado do RJ.

https://contato.app2c.com.br/medicop/

Instagram @app2c

Clique aqui e acesse outros casos.
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